ROMANIA )
JUDETUL VASLUI - COMUNA GARCENI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.133
privind promovarea in grad a domnului PANA LUCIAN-BOGDAN avand functia publici de
executie de Consilier , Clasa |, grad profesional principal , gradatia 2 - Compartiment-
Achizitii publice -din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Garceni,
incepand cu data de 01 mai 2023.

Avand in vedere referatul inregistrat sub nr.2251/27.04.2023 intocmit de secretarul
general al comunei Garceni prin care se propune stabilirea  salarilor de bazda pentru
demnitari,functionari publici si personalul contractual incepand cu data de 01.05.2023;

In conformitate cu prevederile art. 36 si art. 37, precum si Anexa VIl Cap. |, lit. A, pct. ll, lit.(a),
lit.(b), cap. I, lit. A — IV, lit. C -b din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,cu modificarile si completéarile ulterioare;

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tara garantat in plata;

Tn conformitate cu Dispozitia nr. 106/24.03.2023 privind privind desemnarea unor echipe de
proiecte si nominalizarea persoanelor care vor beneficia de majorarea salariala pentru activitatile
prestate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambusabile sau fonduri aferente
Mecanismului de redresare si rezilienta.

In conformitate cu prevederile art.417 din Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind Codul
administrative,referitor la drepturile salariale si alte drepturi conexe ale functionarilor publici,precum
si cele prevdzute de art. 16 alin 1,alin.3- alin.7 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulteriaore;

Tn conformitate cu prevederile art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 234/2023 pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea criteriilor pe baza carora se stabileste procentul de majorare
salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin.(1) si {2) din Legea nr. 153/2017, precum si
conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor publice;

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 103/13.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art.1 din ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
130/2021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare prorogarea unor termene precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative;

Tinand cont de prevederile HCL nr.25/26.04.2023, privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primdriei Comunei Garceni, care se aplica
incepand cu data de 1 mai 2023, in conformitate cu Legea nr.153/2017;

In temeiul art. 155 alin.(1) lit.”d”, alin.(2) lit."c”, alin.(5) lit. "e” si art. 196 alin.(1) lit.,b” din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

SCUTELNICU SORIN-GHEORGHE-GABRIEL , primarul comunei Garceni, judetul Vaslui;

DISPUN :

Art.1. incepand cu data de 01 mai 2023, domnul PANA LUCIAN-BOGDAN avind
functia publicd de executie de Consilier , Clasa I, grad profesional principal , gradatia 2 —
Compartiment- Achizitii publice va beneficia de un salariu lunar in cuantum de 5.813 lei,
dupa cum urmeaza:

- Salariu de baza—5150 lei

- Gradatie—gr.2 - 663 lei

Art. 2. (1)incepand cu data de 01 mai 2023, domnul PANA LUCIAN-BOGDAN avand functia
de responsabil achizitii publice in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambusabile sau
fonduri aferente Mecanismului de redresare si rezilienta , pe perioada in care isi desfasoara activitatea
in cadrul acestor proiecte , beneficiaza de 0 majorare a salariului de baza cu pana la 50% in functie de
timpul efectiv lucrat lunar, dupa cum urmeaza :

a) pana la 20 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 10%;
b) intre 21-40 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 20%;



c) intre 41-60 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 30%;

d) intre 61-80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 40%;

e) peste 80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 50%;
(2) In primele 5 zile ale fiecarei luni calendaristice, in functie de numarul de ore efectiv lucrate in luna
anterioara, conform pontajului lunar , se stabileste procentul de majorare salariala acordat pentru
activitatea desfasurata in luna anterioara ca membru al echipei de proiect.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta persoanei mentionate la art. 1 si poate fi
contestatd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire
a drepturilor salariale, in urmatoarele conditii :

- Contestatia se depune la sediul Primariei comunei Garceni;

- Contestatia va fi solutionata de catre primarul comunei Garceni, judetul Vaslui, in
calitate de ordonator de credite;

- Impotriva masurilor dispuse de catre primarul comunei Garceni domnul PANA LUCIAN-
BOGDAN se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei
judecatoresti competente in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii
contestatiei.

Art.4 Incepand cu data de 01 mai 2023, fisa postului aferenta functionarului public Pana
Lucian-Bogdan va fi completata cu noile atributii, conform anexei care face parte din prezenta
dispozitie.

Art.5 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineaza compartimentul financiar —
contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Garceni.

Art.6. Prezenta dispozitie se va comunica, prin grija secretarului comunei, la :

- Institutia Prefectului — judetului Vaslui;

- Persoanei mentionate la art.1;

- Compartimentul financiar contabil;

- Se va afisa.
Garceni,28.04.2023
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