JUDETUL VASLUI
COMUNA GARCENI
Primar,

DISPOZITIA Nr.48
privind aprobarea planului de actiuni / lucrari de interes local ce vor fi executate de beneficiarii
ajutorului de incluziune apti de munca potrivit Legii nr. 196/2016, in
anul 2026

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 1 alin. (5), art. 15 alin. (2), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin.(1)si alin. (2)
din Constitutia Romaéniei, republicati;
b) art. 3, art. 4 i art. 9 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg lal5
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 2 alin. (2), art. 40, art. 42 alin. (1) si (4), art. 49 alin. (1), art. 57, art. 80 - 84 din Legea
nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative, (Rep. 2) cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) Ordonanta Guvernului nr. 21/2002 privind gospodarirea localititilor urbane si rurale, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
e) art. 59 alin. (1) si art. 61 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) art. 14 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune,
cu modificarile si completirile ulterioare;
g) art. 129 alin. (2) lit b), alin. (4) lit. e), art. 136 alin. (8), 196 alin. (1) lit. a), art. 197 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
h) art. 1 din Hotdrarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat in platd, cu modificarile si completarile ulterioare
Tindnd cont de:-referatul secretarului general nr. 423/20.02.2026
In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
-SCUTELNICU SORIN-GHEORGHE-GABRIEL -Primarul comunei Garceni, judetul Vaslui,

DISPUNE:

Art.1. (1) Se aprobd planul de actiuni / lucriri de interes local, care se poate revizui semestrial, ce
vor fi executate de beneficiarii ajutorului de incluziune apti de munci potrivit Legii nr. 196/2016 in
anul 2026, previzut in anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta dispozitie.

(2) Planul de actiuni / lucrari de interes local pe luna in curs, lista beneficiarilor de venit
minim de incluziune, lista persoanelor care urmeazi si efectueze activititi sau lucriri de interes
local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor efectuate in luna anterioara, se afiseaza lunar, la sediul
primdriei, de cétre persoana responsabild de prestatii sociale din Compartimentul Asistenti sociala,



Art.2. (1) Persoanele responsabile cu tinerea evidentei efectuarii orelor de munca de cétre persoanele
apte de munca este persoana responsabild de prestatii sociale din Compartimentul Asistentd sociala
si domnul Toma Constantin - viceprimarul comunei Garceni.

(2)Asigurarea instructajului privind normele de tehnica a securitatii muncii se face de
cétre persoana competentd, responsabild prin contract de servicii.

Art.3. Procedura de lucru pentru implementarea planului de actiuni/ lucrari de interes local este
stabilitd in anexa nr.2, care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.4. Compartimentele de specialitate vor aduce la indeplinire prezenta dispozitie.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunicd, prin intermediul secretarului general al comunei, in termenul
prevazut de lege, compartimentelor de specialitate precum si Institutiei Prefectului judetul Vaslui,
in vederea verificarii legalitatii.

GARCENI-20.02.2026

Primar, Contrasemneaza,

SCUTELNICU-SORIN-GHEORGHE-GABRIEL Secretar general

Dadai Valeriu




Anexa nr.1 la Dispozitia nr. 48/20.02.2026

| Perioada Resurse Responsabili
Nr. ) . prognozati de
Crt. Denumirea lucrarii efectuare a
lucririlor
|
Lucrari de deszépezire in comuna Gérceni
si Tmprastiat material antiderapant cu lanuarie - Martie
1 mijloace manual, acolo unde este cazul . .
si octombrie-
Decembrie
Lucrari de curatare a santurilor aferente
9 drumurilor comunale si satesti, precum si Martie -
a santurilor aferente drum Trohan -  Noiembrie
Slobozia \
Asigurarea scurgerii apelor pluviale - sat
Géarceni prin verificarea si curdfarea, Beneficiarii
paraiel(?r precum si Intretinerea si ajutorului de
3 curatenia retelei de alimentare cu apa permanent incluziune apgi de |  Viceprimar
munca potrivit
Legii nr. 196/2016
intretinere teren sport sat Racova si bazi
4 sportiva sat Girceni (cosit, greblat, adunat Mai - Septembrie
resturi vegetale)
indepartarea blocajelor naturale (crengi,
gunoaie, pamant) din raza podetelor cu rol Martie -
5 de captare si dirijare a apelor meteorice Noiembrie
Sapidturi santuri pentru  remediere
6 defectiuni retea de canalizare si alimentare ocazional
cu apa com. Garceni
7 Stringerea gunoaielor de pe domeniul| Ppermanent
public sau privat al comunei si din
jurul Monumentelor istorice. Depozitarea
in locurile special amenajate in vederea
preludrii acestora de firma specializatd
3 Curditarea  islazurilor comunale de Aprilie-
tufdriguri, altele decét cele concesionate August
Operatiuni de arhivare a documentelor]
9 emise in cadrul UAT - Gérceni (legat si ocazional

numerotat dosare)




Taiat, despicat lemn de foc la primairie,

Ianuarie - Martie

10
scoli si Octombrie -

11 Permanent
Confectionat  diverse produse din
materiale achizi{ionate la nivel de primérie

12 |varit copaci ornamentali aflati pe Aprilie-Mai
domeniul public, privat al comunei

13 Plantnat ‘ puieti/flori o pe domeniul Martic-Aprilic
public/privat al comunei

14 Acpu'm deuajutorare prin forgfl de. munci Permanent
necalificatd a persoanelor vérstnice sau
Actiuni de intretinere a obiectivelor din.

15 i . . Permanent
domeniul public/privat al comunei, care nu

1 [mtrefinere surse de api potabild, deschise Permanent

folosintei publice ( fintini, izvoare)




Proceduri de lucru

ANEXA nr.2 la Dispozitia nr. 48/20.02.2026

pentru implementarea Planului de actiuni / lucrari de interes local pentru repartizarea
orelor de munca prestate lunar de cdtre persoanele majore apte de muncd din familia
beneficiard de ajutor de incluziune, potrivit Legii nr.

196/2016, in anul 2026
A Compartimentul Asistentd sociald, (persoana responsabild de
beneficii sociale) are obligatia:
a) Sa afiseze la loc vizibil planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs,

lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeazi si
efectueze activitdti sau lucrari de interes local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor
efectuate In luna anterioard;

b) sd transmita trimestrial, in format electronic, citre agentia teritoriala pentru plati si
inspectie sociala, evidenta prevazuta la lit. a).
c) Sa comunice lunar, persoanele apte de munca din familiile beneficiare de ajutor de

incluziune si numarul de ore de munci ce se vor efectua in cursul aceleiasi luni, urméand a
se transmite situatia viceprimarului comunei,

d) Sa intocmeascd situatia lunard privind persoanele apte de munca din familiile
beneficiare de ajutor de incluziune in conformitate cu pontajele primite, pentru pregitirea
documentatiei de plata care va fi transmisa la AJ.P.1.S. Vaslui;

€) Sa intocmeasca lunar un tabel nominal cu persoanele desemnate sd efectucze
lucrarile de interes local care se afla in incapacitate de muncé( doveditd cu acte medicale),
situafie in care acestea sunt absolvite de obligatia legald de munca, pe perioada valabilitatii
actului medical depus la dosar;

1) introduce 1n programul informatic pus la dispozitie datele necesare
suspenddrii/incetarii dreptului la de ajutor de incluziune, in functie de situatia efectuarii
orelor de munca transmisa.

2. Viceprimarul comunei are obligatia:
a) sd primeascd listele nominale transmise de Compartimentul Asistenti sociala,
asistenti personali (persoana responsabild de beneficii sociale), cu persoanele apte de
munca si nlslrnirul de ore;

b) Sa {ind evidenta efectuarii orelor de munca in functie de listele nominale transmise
de Compartimentul Asisten{d sociala, asistenti personali (persoana responsabilda de



beneficii sociale), cu persoanele apte de munca si numarul de ore;

C) S& ia mésuri ca persoanelor admise la lucru sa li se fi asigurat instructajul privind
normele de tehnica a securititii muncii prin persoana desemnata in acest sens;

d) Sa ia in considerare starea fizica a celor care presteazd munca atunci cind le
incedin‘;gazé sarcini;

€) S& nu admitd la lucru persoane aflate sub influenta bauturilor alcoolice si sd nu
permitd consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

) Sa admitd la lucru numai persoanele beneficiare de ajutor social nominalizate in

listele transmise de Compartimentul Asistentd sociald, asistenti personali (persoana
responsabild de beneficii sociale); este interzis altor membri ai familiilor beneficiare si
intreprindd alaturi de /in locul lor activitdti la locul desfasurdrii muncii in folosul
comunitatii in scopul de a-si ajuta rudele;

g) In cazul producerii unui incident sa stabileasca legiturile necesare cu serviciile
specializate , indeosebi 1n ceea ce priveste primul ajutor, politie, pompieri,UPU.
h) Sa impund beneficiarilor de ajutor social sd nu pardseascd locul de munca fara

aprobare, sd nu execute lucréri pentru care nu sunt calificati sau instruiti, sd nu puni in
functiune instalatii, magini care nu intra in activitatile specifice;

1) Sa intocmeasca zilnic liste de prezentd- pontaje, pe care le centralizeazad lunar
pentru persoanele care au desfasurat activitafi sau actiuni de interes local stabilite in planul
lunar/saptamanal sau zilnic si le comunicd viceprimarului comunei.

) Sa stabileasca activitéti sau actiuni de interes local in planul lunar/sdptdmanal sau zilnic,
conceput in functie de nevoi;

k) S& propund primarului revizuirea Planului de actiuni / lucrari de interes local, daca este
cazul;

1) Sa stabileasca lunar persoana care supravegheazi desfasurarea lucrarilor de interes local,;
m) Sa coordoneze si sa supravegheze activitétile desfasurate de beneficiarii de ajutor de
incluziune ;

n) Sa vizeze si sa transmitd la Compartimentul Asistentd sociald, (persoana responsabila
de beneficii sociale), pana la data de intdi a fiecdrei luni foile de prezentd semnate de
persoanele care au supravegheat lucrérile si situatiile de lucrari, in vederea prelucririi
acestora si pregétirii documentatiei de platd a ajutorului social.



